
厚生労働省局長通知別記第１　様式第５

平成 ２６ 年 ３ 月 ３１ 日

平成 25 年度の主な事業報告

社会福祉法人 いずみ会

　　（ニ）指定特定相談支援事業所「りあん相談支援センター」

(3面）

社会福祉事業

　　（ロ）共同生活介護「ケアホームいずみ」
　　（ハ）多機能型事業所（生活介護、就労継続支援Ｂ型）「千樹の里」

　１．第一種社会福祉事業
　　（イ）障害者支援施設「西山荘」の設置経営
　２．第二種社会福祉事業
　　（イ）知的障害者短期入所事業（西山荘）

公 益 事 業

収 益 事 業



平成２５年度 法人本部事業報告 
平成２６年３月３１日 

 
５月１６日 監事監査 

 
５月２２日 評議員会・理事会 
議案１：平成２４年度事業報告（案） 

議案２：平成２４年度決算報告及び監事監査報告（案） 

議案３：虐待防止対応規程の制定（案） 

議案４：定款の改正（案） 

議案５：千樹の里利用者定員の増員について（案） 

議案６：西山荘作業棟屋上防水工事入札方法、入札参加業者の選定につい

て（案） 

議案７：エアージュ改築、入札参加業者の選定について（案） 

議案８：相談支援事業の新設について（案） 

議案９：西山荘運営規程の改正（案） 

議案１０：新規ケアホームの物件購入一部変更について（案） 

報告１：事業譲渡の完了報告 

報告２：平成２４年度埼玉県障害者自立支援基盤整備事業助成金における

物品購入 

報告３：新規ケアホーム物件の売買契約締結 

 

６月２８日 評議員会・理事会 
議案１：「オードリー」の施設整備を行うことについて（案） 

議案２：新規ケアホーム開設及びケアホームいずみ運営規程の改正につい

て（案） 

報告１：指名競争入札の結果 

 
８月２９日 評議員会・理事会 
議案１：経理規程の改正（案） 

議案２：平成２５年度補正予算（案） 

議案３：りあん相談支援センター 運営規程 (案) 

議案４：りあん相談支援センター 事業計画（案） 

議案５：りあん相談支援センター 当初予算（案） 

議案６：管理者の選任（案） 

議案７：西山荘運営規程の改正（案） 

議案８：西山荘短期入所運営規程の改正（案） 

議案９：役員（理事・監事）の選任１（案） 

議案１０：役員（理事・監事）の選任２（案） 



議案１１：評議員の選任（案）（理事会のみの議案） 

報告１：西山荘第一作業棟屋上防水工事完了報告 

 
９月５日 理事会（理事会のみ） 
議案１：理事長選任 

議案２：理事長職務代理者の選任 

 
９月１２日 いずみ会合同研修会 
第 1回 接遇力向上研修 
・利用者への質の向上 

 
１０月１０日 いずみ会合同研修会 
第２回 リスクマネジメント 
・リスクの全体像を知る 

 
１０月２１日 理事会（書面表決） 
議案１：千樹の里送迎車両整備における自動車購入の入札方法、入札業者

の選定について（案） 
 

１１月１４日（木） いずみ会合同研修会 
第３回 コミュニケーション力向上 
・信頼関係構築の土台作り 
 

１１月２０日 理事会（書面表決） 
議案１：リヴェールスプリンクラー設備工事入札方法、入札参加業者の選

定について（案） 
 

１１月２０日 第三者委員連絡会 
 

１２月１２日（木） いずみ会合同研修会 
第４回 記録の取り方・書き方 
・情報共有に欠かせない 
 

１２月 １８日 評議員会・理事会 
議案１：リヴェールスプリンクラー設備工事請負業者の決定、契約につい

て（案） 

議案２：旅費規程の改正（案） 

議案３：育児・介護休業規程の改正（案） 

議案４：就業規程の改正（案） 

議案５：給与・退職金規程の改正（案） 



議案６：有期契約職員就業規程の改正（案） 

議案７：定年後継続雇用規程の改正（案） 

議案８：再就職者の雇用に関する運用規程の改正（案） 

議案９：法人組織規程の改正（案） 

議案１０：法人本部繰入金規程の改正（案） 

議案１１：定款細則の改正（案） 

議案１２：経理規程の改正（案） 

議案１３：西山荘の積立金の増額について(案） 

報告１：理事長専決事項の報告 

報告２：指名競争入札の結果 

報告３：県の監査報告（千樹の里、西山荘） 

 
２月１３日（木） いずみ会合同研修会 
第５回 タイムマネジメント 
・時間を意識した業務遂行 
 

３月１７日 評議員会・理事会 
議案１：平成２５年度補正予算（案） 

議案２：平成２６年度事業計画（案） 

議案３：平成２６年度当初予算（案） 

議案４：理事の選任（案） 

議案５：評議員の選任（案） 

議案６：管理者の選任（案） 

報告１：理事長専決事項の報告（案） 

 
○ 運営連絡会議（理事長、各施設） 毎月１回開催 
 



平成２５年度 西山荘事業報告 
平成２６年３月３１日 

 

１ 施設整備 

作業棟屋上防水工事 

工事費 ３，５１７，５００円（内、補助金額２，７００，０００円） 

完了日 平成２５年７月１９日 

施工面積 ２１３．８５㎡ 

 

２ 支援事業別利用状況 

   平成２５年４月１日時点での生活介護の利用者数５４名（男性３４名 女性２０

名）、施設入所支援利用者数５０名（男性３０名 女性１９名）で開始しました。 

   その後、６名の新利用者（内１名在宅からの通所）が入所し、２名が退所しました。 

   通所者は５名おり、その内訳は、ケアホームの方が４名、在宅の方が１名です。 

短期入所事業は、実利用者数１５名で、延べ日数４６９日でした。 

 

①利用状況 

 

 

 

 

 

 

②月別施設入所支援退所数 

年月 新入所者 退所者 在所者 

25.6 

25.7 

25.8 

25.11 

25.12 

26.1 

１名 

 

１名 

 

１名 

２名 

 

１名 

 

１名 

５１名 

５０名 

５１名 

５０名 

５１名 

５３名 

 

 

③生活介護の年齢別利用者数    平均年齢52.5歳 (平成26年3月31日現在) 

年齢 ～19 20 ～

29 

30 ～

39 

40 ～

49 

50 ～

59 

60 ～

69 

70 ～

79 

80～ 合計 

男性 １ ３ ４ １４ ７ ６ ４ １ ４０名 

女性 ０ ０ ３ ２ ２ ５ ５ １ １８名 

 

サービス種別 定員数 利 用 者 数

(25.4.1) 

利 用 者 数

(26.3.31) 

生活介護 ６０名 ５４名 ５８名 

施設入所支援 ５７名 ５０名 ５３名 

短期入所 ２名（空床型） １５名（延べ日数４６９日） 



④施設入所支援の年齢別利用者数 平均年齢52.0歳  (平成26年3月31日現在) 

年齢 ～19 20 ～

29 

30 ～

39 

40 ～

49 

50 ～

59 

60 ～

69 

70 ～

79 

80～ 合計 

男性 １ ３ ４ １４ ４ ６ ３ １ ３６名 

女性 ０ ０ ３ ２ ２ ４ ５ １ １７名 

 

⑤生活介護の障害程度区分別利用者     

軽度＜＜ ＞＞重度                (平成26年3月31日現在) 

 

⑥施設入所支援の障害程度区分別利用者   

軽度＜＜ ＞＞重度                (平成26年3月31日現在) 

 

 

３ 職員数                      (平成26年3月31日現在) 

 管理者 サビ管 支援員 看護師 事務員 栄養士 調理員 医師 

常勤 １ ２ 

(兼任１) 

１９ １ ２ ２ １  

非常勤   １６ １   ５ １ 

※サビ管：サービス管理責任者 

 

 

４ 入所者への支援活動結果の報告 

（１）生活介護 

①１班 

   高齢の方が多く所属されていたため、リズム運動・レクリエーション・足浴・口腔、

嚥下体操・クノンボールエクササイズ等の体力維持や機能訓練に力を入れると共に、

情緒の安定とストレス軽減を目標にして1年間活動を行いました。 

また製作活動（牛乳パック椅子作り、シュシュ、ポケットティッシュ作り等）を行

い、地域で販売することで意欲の向上を図りました。 

 

 

 

 

区分 １ ２ ３ ４ ５ ６ 合計 

男性 ０ ０ ３ ９ １４ １４ ４０ 

女性 ０ ０ ０ １ １１ ６ １８ 

区分 １ ２ ３ ４ ５ ６ 合計 

男性 ０ ０ ２ ８ １２ １４ ３６ 

女性 ０ ０ ０ １ １０ ６ １７ 



②２班 

強度行動障害・発達障害の方が主として所属しており、空き缶・ペットボトル等の

リサイクル作業を行いました。太田ステージを活用し発達段階を分析することで、

個々の発達に応じた作業工程を提供しました。また、プログラムを変わらずに提供す

ることで情緒の安定を図りました。 

 

③３班 

比較的体力のある方が所属しており、野菜の栽培、敷地内の環境整備を主に行いま

した。野菜は無人販売所を作り販売も行いました。 

 

④クラブ活動 

音楽の講師を招き、毎週土曜日におこないました。また、体力維持の為、希望者を

集い施設外の歩行を行いました。 

 

⑤余暇活動 

買い物外出、レクリエーション外出（東京タワー、西武園遊園地など）、秋の旅行

（群馬方面）を行いました。また、花見外出、ゴールデンウィーク外出（近隣のお店

で買い物）、帰宅期間中のおやつと大晦日の年越しそばを準備するなど季節を感じて

いただけるようなものを企画しました。 

 

（２）施設入所支援 

  利用者の身辺面、健康面を把握し、必要に応じたサービス（ケア・薬処置・通院等）

の提供を行いました。食事に関してはバランスのとれた食事や色どり、個々に合わせ

た食形態等を心掛け提供しました。また、嗜好調査を実施し、誕生日に反映する事で

対象者にとって特別な日を提供しました。生活面では、季節感を感じて頂く為、行事

や会食等を提供し、充実した生活が送れるよう努めました。衛生面では日々の棟内消

毒、棟内清掃を行い清潔な環境を提供する事に努めました。 

 

4月 お花見 10月 秋祭り（保護者会共催） 

5月 
ボーイスカウトとのレクリエー

ション 
11月 

お楽しみ会（食事会） 

6月 春の文化祭（保護者会共催） 12月 忘年会兼クリスマス会 

7月 七夕祭り 1月 新年会 

8月 夏祭り（花火） 2月 節分 

9月 お月見会 3月 ひな祭り 

毎月 避難訓練 誕生会 年2回 交通安全教室 

 



平成２５年度 ケアホームいずみ事業報告 
平成26年3月31日 

 

１ 新規ホーム開設 

   ホーム名：エアージュ 

   定  員：７名 

   開設日：平成２５年１０月１日 

   所在地：東松山市五領町４－５ 

 

２ 設備工事 

工事内容 スプリンクラー設置 

ホーム名 リヴェール 

工事完了日 平成２６年２月１５日 

工事費 ４，２５２，４００円（内、補助金２，１０８，０００円） 

 

３ 利用者状況 

障害福祉サービス事業ケアホームいずみは、４月１日時点の利用者は１０名

（男性７名・女性３名）でした。１１月に３名、１２月に１名、１月に２名が

入居し、３月に１名が退居しました。 

 

① 利用状況推移（入退居数） 
 

なか街 

(定員４

名) 

リヴェール 

(定員７名) 

エアージ

ュ 

(定員７

名) 

利用者総

数 

入 退 入 退 入 退 

25.10    １ １  １０ 

25.11   ２  １  １３ 

25.12     １  １４ 

26.1     ２  １６ 

26.3      １ １５ 

 

 

 

 

 

 

 



② 年齢別利用者数  平均年齢 ５０．５ 歳   （平成 26年 3月 31日
時点） 

 20未満 20～29 30～39 40～49 50～59 60～69 70以上 合計 

男

性 
０ １ ０ ３ ３ ２ １ 

１０ 

女

性 
０ １ ０ ２ ０ ２ ０ 

５ 

合

計 
０ ２ ０ ５ ３ ４ １ 

１５ 

 

③ 障害程度区分                （平成 26年 3月 31日時

点） 

 区分１ 区分２ 区分３ 区分４ 区分５ 区分６   合計 

男性  ０  １  ２  ４  ３  ０   １０ 

女性  ０  ２  ２   ０  １  ０    ５ 

合計  ０  ３  ４  ４  ４  ０   １５ 

 

④ 職員配置               （平成26年3月31日時点） 

 

 

 

 

＊ 管理者は、西山荘管理者を兼任 

＊ サービス管理責任者は、生活支援員を兼任しています。 

 

４ 年間行事について 

   ケアホームは，利用者の嗜好や食事習慣に合わせつつ，季節を感じられる

家庭的な食事を提供しました。平日は西山荘または千樹の里に通所している

ため，今年は旅行も各自通所先の旅行に同行いたしました。そのほかに東松

山市内の夏祭りや四季折々のイベントに参加し，地域とのコミュニケーショ

ンを図ることができました。 

 管理者 サビ管 生活支援員 世話人 

常勤 １(兼任) １(兼任) ３（兼任１） ０ 

非常勤   ０ １２ 



平成２５年度 千樹の里事業報告 
 

平成２６年３月３１日 
１ 千樹の里支援事業 
 障害福祉サービス事業所（多機能型 生活介護 15名、就労継続支援Ｂ型 20名） 

   

事業名 定員数 
利用者数 

（２５．３．３１） 

利用者数 
（２６．３．３１） 

生活介護 １５名 ９名 １２名 
就労継続支援Ｂ型 ２０名 １８名 １９名 

 
２ 支援事業別利用状況 
  当該年度は、７月１日付けで生活介護の定員を１０名から１５名に変更しました。生

活介護は４月１日に新規利用開始者１名をはじめ年間３名の増加が図られました。 
  また、就労継続支援Ｂ型は、ケアホーム利用にともなう新規利用者や、他法人ケアホ

ーム利用者の新規利用開始等で相当数の利用開始者があったものの、家庭の事情、ケア

ホームの退所等もあり年間１名の微増でした。（表１参照）  
 
利用者状況推移（表１） 

年 月 日 
生 活 介 護 就 労 継 続 支 援 Ｂ 型 

新規利用者 退所者 利用者計 新規利用者 退所者 利用者計 
25.4.1 ２（1名Ｂ型） － １１ － １（介護へ） １７ 
25.6.12 － －  １ － １８ 
25.6.17 － －  １ － １９ 
25.8.1 １（Ｂ型より） － １２ １ １（介護へ） １９ 
25.10.2 － －  １ － ２０ 
25.10.31 － －  － １ １９ 
25.11.1 － －  １ － ２０ 
25.12.2 － －  １ － ２１ 
25.12.27 － －  １ － ２２ 
26.1.17 － －  － １ ２１ 
26.2.12 － －  － １ ２０ 
26.3.29 － －  － １ １９ 
26.3.31 － － １２ － － １９ 

 
 
 
 



生活介護年齢別利用者数（平成 26年 3月 31日現在）（表２）   平均年齢 40.0歳 
年 齢 ～19 20～29 30～39 40～49 50～59 60～69 合 計 
 男 ２ ２ ２ １ １ ３ １１ 
 女 ― ― ― １ ― ― １ 

 
就労継続支援Ｂ型年齢別利用者数（平成 26年 3月 31日現在（表３）平均年齢 45.2歳 
年 齢 ～19 20～29 30～39 40～49 50～59 60～69 合 計 
 男 １ １ １ ２ ２ ３ １０ 
 女 ― ３ １ ２ ― ３ ９ 

 
生活介護障害程度区分別利用者数（平成 26年 3月 31日現在）（表４） 
区 分 １ ２ ３ ４ ５ ６ 合 計 
 男 ― ― １ ５ ５ ― １１ 
 女 ― ― ― １ ― ― １ 

 
就労継続支援Ｂ型障害程度区分別利用者数（平成 26年 3月 31日現在）（表５） 
区 分 １ ２ ３ ４ ５ ６ 合 計 
 男 － ５ １ １ １ ― ８ 
 女 ― ２ ３ ２ １ ― ８ 
                            認定なし  男性２名 
                                  女性１名 
３ 職員数 （表６） 

 管理者 サビ管 生活支援員 職業指導員 看護師 医 師 
常 勤 １ ２（兼２） ３    
非常勤   ２ ４ １ １ 

 
４ 生活介護 
  利用者一人ひとりにきめ細かい介護を提供し、安定した時間を過ごしていただけるよ

う心がけました。また、従来どおり週１回看護師による血圧、体重測定の他、月１回

医師による健康診断を実施し体調管理に努めました。 
  作業工賃も若干ではありますが、年３回支払うことができました。 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
５ 就労継続支援 B型 
  利用者が作業を通して協調性や積極的な意欲を養うことで自信を芽生えさせ、自立し

た社会生活に順応していけるよう支援しました。 
 
① 受託作業及び内容 
今年度は、主力受注先の工賃は若干増えたものの至近距離の事業所よりスポット受注

がなく、後記どおり総支給額、平均工賃とも前年度比減少となりました。 
＜受注先＞ 
  大栄紙器工業（株）   菓子類の段ボール箱折り 
  （有）サンテクノ    ゴム製品のバリ取り 
  新和産業（株）     芳香液の紙ケース折り、厚紙の穴あけ 

② 資源回収 
古新聞紙、アルミ缶等の回収を地域や利用者宅で協力していただき増加を図りました。 

③ 支払い工賃 
年間総支給額  １，６３４，９３８円（前年度比  ▴371,375円） 
一人当り平均額     ７，０７３円（前年度比   ▴2,777円） 

 
６ 行事  
  ２５年度は以下の行事を実施しました。 
  ９月に初めてケアホームと合同で一泊旅行を実施したいへん好評でした。 
 
４月 お花見 １０月 工場見学 
５月 河原散策、こども動物園見学 １１月 昼食外出 
６月 小川げんきプラザ見学 １２月 忘年会 
７月 昼食外出 １月 新年会 
８月 おやつ外出 ２月 節分 
９月 一泊旅行（山梨方面） ３月 昼食外出 

 



平成25年度 りあん相談支援センター事業報告 

平成 26年 3月 31日 
 

１．相談支援事業内容 
  平成 26年 2月 1日、埼玉県東松山市五領町に指定特定相談支援事業所りあん相談支
援センターを開所しました。事業内容は利用者の現状・ニーズの把握(アセスメント)・
サービス等利用計画(案)の作成・継続相談支援(モニタリング)を行いました。 

  また、いずみ会の利用者については市町村からの依頼時期が重なることにより 
 作成困難になることを予想し、市町村へ連絡を行い作成時期の調整を行いました。（平

成 25年度・26年度の作成時期に関しては(表１)(表 2)参照。） 
 
２．相談支援事業利用状況 
 (表１)平成 25年度 実施市町村 

  
(表２)平成 26年度 実施予定市町村 

 

月 サービス等利用計画 作成件数 モニタリング作成件数 

2月 草加市(2件) 春日部市(1件)  

3月 川越市(2件) 草加市(2件) 春日部市(1件) 

月 サービス等利用計画 作成件数 
4月 庄和総合支所(1件)  新座市(2件) 
5月 墨田区(3件) 越谷(1件) 
６月 春日部市(1名) 所沢市(3件)  

小川町(1件) 和光市(1件) 
７月 さいたま市北区(1件)  

東村山市(1件) 
８月 小川町(1件) 
９月 白岡町(2件) 日高市(1件) 

さいたま市中央区(1件) 
さいたま市浦和区(1件) 

10月 戸田市(2件) 
11月 狭山市(1件) 
12月 さいたま市南区(1件) 和光市(1件) 

H27 １月 鴻巣市(2件) 
2月 北本市(2件) 
3月 川口市(1件) 久喜市/鷲宮(1件) 

加須市/騎西(1件) 練馬区/大泉(1件) 
練馬区/石神井(1件)  


